COMUNE DI DOGLIANI

Provincia di Cuneo

Determinazione del Responsabile del Servizio:
AREA SERVIZI GENERALI

N. 239 del 07/05/2026
(Registro Generale)

N. 46 del 07/05/2026
(Registro di Area)

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 (UNO) POSTO DI
OPERATORE TECNICO ESPERTO - AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI -
PATENTE DI GUIDA DI TIPO C DA ASSEGNARE ALL'AREA TECNICA
MANUTENTIVA - AMMISSIONE CANDIDATT .

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
DI NAPOLI ANNA MARIA

Premesso che:

con deliberazione n. 30 del 24/02/2026 la Giunta Comunale ha approvato il Piano
integrato di attivita e organizzazione semplificato — PIAO triennio 2026/2028 il quale alla
Sezione n. 3.3 riporta il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale, della dotazione
organica ¢ delle assunzioni per il Triennio 2026/2028. Nella Sezione del Fabbisogno del
personale 2026/2028 si prevede, per I’anno 2026, n. 2 sostituzioni di operatori esperti ex
cat. B3 dimissionari per pensionamento, avente medesima qualifica;

I’assunzione di n. 1 collaboratore tecnico manutentivo — conduttore di macchine
operatrici complesse ¢ avvenuta in data 15/04/2026 mediante lo scorrimento della
graduatoria del concorso pubblico approvata con determinazione n. 642 del 17/12/2024;
la graduatoria di cui sopra in seguito all’ultimo scorrimento ¢ esaurita;

con propria determinazione n. 133 del 19/03/2026 ¢ stato approvato un nuovo bando
concorso pubblico per esami per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1
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operatore esperto — area operatori esperti con patente di guida di tipo C da assegnare
all’area tecnica-manutentiva;

Atteso che al bando di concorso in oggetto ¢ stata data pubblicita, come per legge, mediante
pubblicazione sull’Albo telematico del Comune di Dogliani, sul sito istituzionale dell’Ente, sul
portale InPA (Portale Unico del Reclutamento) e sulla stampa locale;

Considerato che, essendo scaduti i termini per la presentazione delle domande alle ore 12.00 del
4/05/2026 occorre procedere all’ammissione dei candidati alle prove, conformemente a quanto
disposto dal bando di concorso;

Preso atto che:
- sono pervenute entro i termini previsti dal suddetto avviso sul portale InPA n. 7 domande;
- ai fini del rispetto della tutela della privacy tutte le domande sono pervenute con i
seguenti codici di candidatura rilasciati dal sistema InPa;

CODICE CANDIDATURA

1 PNU46AFKRK

4AD1Z27G3VK

GQDE3TKZR1

AEFQWS5MXRW

8X13HQUTQ5

BEYSDVGYMM

N N | | B~ WD

RGXRSD59M2

Esaminate le domande pervenute e la relativa documentazione;

Ritenuto di dover procedere al giudizio di ammissibilita delle stesse sulla scorta delle
dichiarazioni rese dai candidati;

Tenuto presente che tutti i requisiti prescritti per I'ammissione devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione al concorso e

devono permanere al momento dell'assunzione;

Rilevato che a seguito dell’istruttoria predisposta dal competente ufficio, delle n. 7 domande
pervenute entro 1 termini previsti dal bando tutte 7 risultano ammissibili,

Visto il Regolamento sulle modalitd per 1’accesso all’impiego e sulle procedure selettive
approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 137/2022 e s.m.i.;

Visto il D. Lgs. 267/2000 — Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali;

Visto il D. Lgs. 165/2001 — Testo Unico sul Pubblico Impiego;

DOCUMENTO FIRMATO DIGITALMENTE ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005 n. 82 (Codice del’Amministrazione
Digitale)



Dato atto che sul presente provvedimento ¢ stata effettuata positiva valutazione in ordine alla
regolarita tecnica e amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis del T.U.E.L.;

Constatato che l'adozione del presente atto compete al Responsabile del Servizio ai sensi
dell’art. 107 D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000 nominato con provvedimento sindacale n. 60 del
31/12/2024;

Accertato che, ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/90 e ss.mm.ii., non sussistono conflitti di
interesse, neppure potenziali, in capo al Responsabile del procedimento, in capo al soggetto che
valida il presente atto ed in capo a chi partecipa, a qualsiasi titolo, a detto procedimento;

DETERMINA

1. Di prendere atto che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento e che si intende integralmente richiamata, costituendone motivazione ai
sensi dell’art. 3 della Legge n. 241/1990 e successive modificazioni e integrazioni;

2. Di ammettere al concorso pubblico per esami il cui bando ¢ stato approvato con propria
determinazione n. 133 del 19/03/2026 e finalizzato all’assunzione a tempo pieno e
indeterminato di n. 1 (uno) operatore esperto — area operatori esperti con patente di guida
di tipo C da assegnare all’area tecnica-manutentiva, i candidati elencati nel prospetto che
segue, in quanto le relative domande di partecipazione risultano regolarmente formulate e
conformi ai requisiti di partecipazione previsti dal bando

CODICE CANDIDATURA

1 PNU46AFKRK

4AD1727G3VK

GQDE3TKZR1

4EFQW5SMXRW

8X13HQUTQ5

BEYSDVGYMM

N N || B WD

RGXRSD59M2

3. Di trasmettere la presente determinazione, unitamente alla documentazione relativa al
concorso, al segretario della commissione giudicatrice per gli adempimenti successivi;

4. Di dare atto che la comunicazione ai candidati ammessi si intende assolta mediante la
pubblicazione del presente atto sul sito del Comune di Dogliani nell’apposita sezione
“Amministrazione trasparente — Bandi di concorso”;

5. Di pubblicare la presente determinazione sull’Albo Pretorio on line dell’Ente e sul sito
istituzionale del Comune, sezione “Amministrazione Trasparente-> Bandi di concorso”,
ai sensi dell’art.19 del D.Lgs.n.33/2013;

Avverso il presente provvedimento ¢ esperibile ricorso al TAR nel termine di 60 giorni o, in
alternativa, ricorso straordinario al Capo dello Stato nel termine di 120 giorni, entrambi
decorrenti dalla data di notifica o0 comunicazione dell’atto o dalla piena conoscenza di esso.
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
DI NAPOLI ANNA MARIA

PARERI Al SENSI DELL’ART. 147 BIS/T.U.E.L. 267/2000

Parere Esito Data Il Responsabile del Servizio

Parere in ordine Favorevole DI NAPOLI ANNA MARIA
alla regolarita
tecnica attestante
la regolarita e la
correttezza
dell’azione
amministrativa.

DOCUMENTO FIRMATO DIGITALMENTE ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005 n. 82 (Codice del’Amministrazione
Digitale)




